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1. Problemstellung und Relevanz
Die Disziplin der Data-Driven Foresight (DDF) steht vor der

Herausforderung, kontinuierlich neue und innovative Datenquellen
zu erschliessen, um technologische Entwicklungen friuhzeitig zu
erkennen und valide Trendindikatoren abzuleiten (MUhlroth &
Grottke, 2018; Segev et al., 2015; Wustmans et al., 2022).
Traditionelle Foresight-Datenquellen wie wissenschaftliche
Publikationen oder Patente weisen lange Veroffentlichungszyklen
auf und konnen aufgrund ihrer begrenzten Marktnahe allein keine
multiperspektivische Foresight gewahrleisten (Cagnani et al., 2023;
Gerken et al., 2015; Moser, 2013; Zhang et al., 2017).

Im vorliegenden FFF-Projekt wurden daher Online-
Stellenausschreibungen als alternative Foresight-Datenquelle
untersucht und erstmals auch politische Sitzungsprotokolle des
liechtensteinischen Landtags zu Zwecken der
Technologievorausschau erschlossen. Insbesondere
Stellenausschreibungsdaten liefern hochaktuelle und
praxisorientierte Signale, die neue Perspektiven auf
Technologieentwicklungen er6ffnen und bestehende Foresight-
Methoden erweitern (Goldfarb et al., 2023; Scheuffele et al., 2025).
Das Projekt leistete damit einen wichtigen Beitrag zur
Weiterentwicklung der datengetriebenen Vorausschau und zur
|ldentifikation neuartiger Trendindikatoren.

2. Forschungsfrage

Wie konnen neue Datenquellen fir die datengetriebene
Vorausschau erschlossen und genutzt werden, sodass sie
Untersuchungen zu langfristigen Entwicklungen im Sinne des

Strategic und Technology Foresight moglich machen?

3. Zielsetzung

Ziel des Projekts war es, innovative Datenquellen fur die Data-

Driven Foresight zu erschliessen, zu analysieren und ihr Potenzial

fur die Technologie- und Innovationsvorausschau systematisch zu

evaluieren.

Im Fokus standen:

* Die Analyse globaler und nationaler Technologietrends mittels
Stellenausschreibungsdaten.

* Die methodische Weiterentwicklung textanalytischer Ansatze fur
Foresight-Zwecke.

* Die Erschliessung weiterer innovativer Foresight-Datenquellen
(siehe Sitzungsprotokolle des liechtensteinischen Landtags).

* Die Durchfiihrung eines Partnerworkshops mit dem Fraunhofer-
Institut fur Naturwissenschaftlich-Technische Trendanalysen
(INT) zur wissenschaftlichen und methodischen

Weiterentwicklung des Projekts.
RS N f\}

.(7-,_':

e  Fraunhofer

INT
Fig.1: Foto vom Partnerworkshop am Institut des Fraunhofer INT in

Euskirchen (DE) mit Beteiligten der Professur fur Technologie und

Innovation sowie den Projektpartnern des KATI Labs.

4. Methodische Vorgehensweise

Systematische
Literaturanalysen
(Tranfield et al., 2003; vom Brocke et al., 2009)

2t LinkUp

JOB MARKET DATA

Keyword- und Suchstring-Analysen von
Online-Stellenausschreibungen
(Brancatelli et al., 2020; Brasse et al., 2024)
Inkl. Metadaten-Auswertungen
(Goldfarb et al., 2023)

L

Named-Entity Recognition und
Entropieberechnungen
(Goldfarb et al., 2023)
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5. Ergebnisse

Konferenzbeitrag: Scheuffele, M., Martini, M., John, M., & Brecht,
L. (2025). Job Postings Analysis as a Tool for Technology Foresight.

Paper prasentiert auf der ISPIM Innovation Conference, Bergen,

Norwegen.

* Literaturreview von wissenschaftlichen Foresight-Studien zur Kl-
Technologie sowie von Methodenpapieren zur empirischen
Analyse von Stellenausschreibungsdaten.

* Globale Technologietrendstudie zur KI-Technologie basierend auf
Online-Stellenausschreibungsanalysen via automatisierten
Schlisselwortanalysen in Python und statistischen
Auswertungen mit R.

* Aufzeigen von zeitlichen, regionalen und industriespezifischen
Trendentwicklungen im Bereich der Kl-Technologien.

* Platzierung von Stellenausschreibungen als neue, innovative
Datenquelle fir die DDF.

* Nominierung fur den Knut Holt Award.

Journal-Paper (eingereicht — Major Revision): Scheuffele, M.;

Brecht, L. (tbd.). Future-Proof Technologies for Switzerland: Trend
Insights and Cross-Industry Robustness Evaluation Based on Job
Postings Analysis. Eingereicht beim Swiss Journal of Business.

e Literaturanalyse zu Technologietrendstudien fir die Schweiz und
den daflir genutzten Datenquellen und Methoden. Ausserdem
zu Stellenausschreibungsanalysen im Allgemeinen.

* |dentifikation zukunftsrelevanter Technologien und
Innovationsfelder fiir die Schweiz.

* Entropieberechnungen zur Robustheitsbewertung der

Trendthemenverteilung Uber Branchen hinweg.

Journal-Paper (Einreichung ausserhalb der Projektlaufzeit):
Scheuffele, M., Martini, M., John, M., & Brecht, L. (tbd.). Job
Postings Analysis as a Tool for Technology Foresight: The Case of

Al Skill Trends. Wird bei Research-Technology Management

eingereicht.

* Praxisorientierter Literaturtberblick Gber wissenschaftliche
Foresight-Studien zur KI-Technologie sowie Uber
Methodenpapiere zur empirischen Analyse von
Stellenausschreibungsdaten.

* Analysefokus und methodisches Vorgehen siehe
Konferenzbeitrag, jedoch mit starkerem Praxisbezug und weniger

methodischer Tiefe.
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